UMOWA

Zawartaw dniu ................. poradzy :

Anna Tokarska wiécicielem Przedszkola Niepublicznego pod wezwanieatkivBozej
Brzemiennej z siedzib30-436 Krakow, ul. Narwik 18
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Umowa zawarta jest na okres od dnia ............... do dnia .. .
2. Przedszkole jest czynne od 01 wérma do 31 lipca od ponled2|a+ku domqu

w godzinach od ¥ do 18°
3. Opfata za rok szkolny (od 01 werea do 31 czerwca)w przedszkolu wynosi

WZE (SHOWNIE Lo
z+otych) p+atne w 11 miestznych ratach.( 10 rat - od wénea do czerwca - po
. z mieskcznie w miesicu lipcu rata wynosi ................. zt.) w rarhac

ktorego zapewnlamy zgjia programowe wraz z pakietemgaglodatkowych
oraz 5 positkdw dziennie.
Istnieje maliwos¢ korzystania z przedszkola bagavienia do 5 godzin dziennie

w godzinach od 7-12. W tym przypadku odptdtnpa rok szkolny wynosi ........... zt
(P ztotych) ptatne
w 11 miesgcznych ratach .( 10 rat - od wénga do lipca - po .......... zt miestznie.)

4. Rodzice ( Opiekunowie) zobowzani  do dokonywania optat do 5-goidego
biezacego miesica na konto bankowe. Za termin wptaty uznagedsit wptywu
zaptaty na konto Przedszkola lub gafptaty gotéwki u Dyrektora Przedszkola.
Konto Przedszkola w PKO BP I/O Krakéw 48 1020 28920 5902 0121 5821
Przedszkole zapewnia wykwalifikowakadr pedagogiczistarajca Sic zapewnt
prawidtowy rozwoj dziecka i jego bezpieéstwo.
7. Na czas pobytu w Przedszkolu dzieci zastdjezpieczone PoliPZU od nasfpstw
nieszczsliwych wypadkéw. Koszt ubezpieczenia pokryw&odzice ( Opiekunowie).
8. Przedszkole nayczenie rodzicow zapewni zgja dodatkowe ptatne przez Rodzicow
przez caty rok szkolny tylko na konto prowadygch zagcia dodatkowe,
bez maliwosci zwrotow w przypadku nieobecém dziecka na zagiach
jednostkowych czy miestznych. W ramach z&j dodatkowych zapewniacsi
4 zagcia w miesacu.
9. Opfata stata wynikafa z kosztoéw dziatania Przedszkola jest ponoszorez p
Rodzicéw przez caty rok, w tym réwriev miesacu wakacyjnym.
10.Przedszkole nie zwraca kosztéw za nieobécnalziecka spowodowanych jego
choroky, wyjazdem itp. oraz za dni, w ktérych przedszKekd nieczynne z powodu:
przerwswiatecznych, dodatkowych dni wolnych od gafydaktycznych oraz innych
zdarzé o charakterze sity wygzej np. k¢ski zywiotowe, epidemie itp.
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11.Przedszkole nie pracuje w migsil sierpniu ( przerwa urlopowa), WigilBozego
Narodzenia, Wielki Riek, Soboty, NiedzieleSwicta, dni ustawowo wolne od pracy.

12.Przedszkole ma pracowaw tzw. diugie weekendy, pordzy Bazym Narodzeniem
a Nowym Rokiem pod warunkiem warmgejszego zapisania na ggninimum
10-ciorga dzieci.

13.Rodzice dzieci przytych do Przedszkola wptagaj chwili spisania niniejszej
umowy wpisowe u Dyrektora Przedszkola gotqwkcoroczna wptata w wysoka
250,00 zt. Wpisowe jest bezzwrotne.

14.Na czas pobytu dziecka w Przedszkolu Rodzice zagpalziecko w wyprawk.

15.W razie nagtej choroby dziecka, zostanie jemu udmeepomoc oraz natychmiast
o zaistniatym fakcie zostarpowiadomieni jego Rodzice. Przedszkole posiada
pracownikow z ukaczonym kursem pierwszej pomocy.

16.Dzieci z Przedszkola mady¢ odbierane tylko przez Rodzicéw ( Opiekunéw),
Dziadkow oraz osoby pisemnie upowm@ne przez Rodzicow.

Nie wydajemy dzieci osobom niepetnoletnim oraz podptywem alkoholu.

17.W czasie dhaszej nieobecniei dziecka w Przedszkolu Rodzice zobgxeni $ do
zastgania informaciji o pracy przedszkola, czytania ggkzenformacyjnych
szczegolnie w okresach nietypowych. Za niedoinfamargie z powodu braku
kontaktu z placéwk Przedszkole nie ponosi odpowiedzidilcio

18.Umowa mae zosté rozwiazana przez kala ze stron z zachowaniem 1- migsinego
okresu wypowiedzenia w formie pisemnej. ROwngnieze ziaeniem u Dyrekcji
pisemnego wypowiedzenia umowy Rodzic dokonuje wptatPrzedszkole gotowk
u Dyrektora Przedszkola za okres dada wypowiedzenia.

Okres wypowiedzenia liczony jest od pierwszego ¢tmi@ndarzowego naginego
mieskca. W okresie wypowiedzenia rodzic ponosi wszetkiaty.

19. Dyrektor Przedszkola ma prawo dokérmnian organizacyjno- finansowych
w przypadku konieczriai dbataci o dobro placowki. O wszelkich zmianach
dotyczcych placowki, rodzicedala zawiadamiani przez Dyrektora przedszkola,
w formie komunikatu na tablicy ogtosze

20.Umow sporazdzono w dwoch jednobrzigych egzemplarzach po jednym dla Stron.

21.Oswiadczamze zostatem zapoznany ze Statutem Przedszkola waaingg sic do
jego przestrzegania.

Podpisy Rodzicow Podpis Weaciela
Matka ........cccceeerrirnnenn.

OJCIEC wovvvvevrvviriiieeenn,

Ustalona w tej umowie optata wynosi ................ zt zeok szkolny

Podpisy Rodzicow Podpis Wtaciela
Matka ........oevvveeeveennnnnn.



